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SEMINARI DI STUDIO IN STREAMING SINCRONO
martedi 12 e 26 aprile 2022 | 14:00-17:00

ORGANIZZARE LA SICUREZZA IN AZIENDA ;
Comunicare gli incidenti mancati (near—mlss)

12 aprile 2022 | Imparare dagli incidenti mancati per prevenire efficacemente i rischi

Il ruolo di INAIL nel Sistema Prevenzionale e Il
Protocollo ‘Salute, Comfort e Sicurezza’

Dott. Davide Lumia
Responsabile Sede INAIL di Ferrara
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Presentazione ruolo di INAIL



Il ruolo di INAIL: la persona al centro del nostro impegno

) (

 “Assicuriamo i lavoratori
che svolgono attivita
rischiose”

* “Sosteniamo la cultura

della prevenzione per
ridurre gli infortuni sul

lavoro”
Prevenzione Assicurazione
. J
Ricerca
* “Realizziamo attivita di * “Garantiamo prestazioni
ricerca scientifica per economiche, sanitarie,
proteggere la salute e cure riabilitative e
migliorare la sicurezza assistenza per il
dei lavoratori” reinserimento lavorativo e

sociale”
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Prevenzione e

della prevenzione per
ridurre gli infortuni sul
lavoro”

Prevenzione

INAIL svolge per ridurre il fenomeno infortunistico e tecnopatico:

intensa attivita di promozione della sicurezza e salute sul lavoro;
azioni di informazioni, formazione, assistenza e consulenza;
costante monitoraggio fenomeno infortunistico;

sostegno alle imprese che investono in sicurezza con specifici finanziamenti e
agevolazioni tariffarie

INQ\IL
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La Strategia della Prevenzione

INQ\IL

della prevenzione per
ridurre gli infortuni sul
lavoro”

Prevenzione

L'Inail e al centro di un modello partecipativo che coinvolge le istituzioni, le parti
sociali, gli altri enti e organismi operanti nel settore, opera per favorire una significativa
riduzione del costo umano ed economico che gli infortuni sul lavoro e le malattie
professionali hanno per i singoli lavoratori, per le imprese e per il sistema produttivo del
Paese:

divulgazione delle conoscenze nel campo della sicurezza e salute sul lavoro anche
attraverso la realizzazione di convegni, seminari e workshop su tematiche generali e
specifiche, la promozione di studi e ricerche sia sulle dinamiche del fenomeno
infortunistico in generale sia su specifiche aree di rischio, la realizzazione e
distribuzione di pubblicazioni, audiovisivi e software

promozione dei sistemi di gestione della salute e sicurezza sul lavoro (Sgsl)
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La Strategia della Prevenzione

della prevenzione per
ridurre gli infortuni sul
lavoro”

Prevenzione

Il modello partecipativo INAIL continua con:

elaborazione di atti di indirizzo e coordinamento per l'applicazione della normativa in
materia di salute e sicurezza (Linee Guida)

incentivazione all’'adozione delle buone prassi quali soluzioni organizzative o
procedurali coerenti con la normativa vigente e con le norme di buona tecnica,
adottate volontariamente e finalizzate a promuovere la salute e la sicurezza sui
luoghi di lavoro attraverso la riduzione dei rischi e il miglioramento delle condizioni
di lavoro

INQ\IL
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Assicurazione

obbligatoria

per tutti i datori di lavoro che occupano dipendenti e
parasubordinati nelle attivita individuate dalla legge come
rischiose

tutela i lavoratori

contro i danni derivanti da infortuni e malattie professionali
causati dall’attivita lavorativa

esonera

i datori di lavoro dalla responsabilita civile conseguente ai danni
subiti dai propri dipendenti
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Attivita sanitarie

sistema di tutela globale ed integrata per il pieno

recupero dell’integrita psico-fisica:
prestazioni economiche e sanitarie

progetti riabilitativi personalizzati

informazione e consulenza

sostegno psico-sociale

risoluzione problemi personali, familiari e sociali

assistenza ai familiari superstiti

INQ\IL
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Ricerca e Tecnologia

* “Realizziamo attivita di
ricerca scientifica per
proteggere la salute e
migliorare la sicurezza
dei lavoratori”

Attraverso le attivita di ricerca I'INAIL persegue |‘obiettivo di migliorare
le condizioni di salute e sicurezza, contrastando il fenomeno
infortunistico e l'insorgenza di malattie professionali.

Adeguandosi ai cambiamenti introdotti da nuove forme di
organizzazione del lavoro e dei processi produttivi e dall’innovazione
tecnologica, I'Istituto progetta e sperimenta soluzioni in grado di
prevenire e gestire i rischi presenti nei luoghi di lavoro:

realizzazione di strumenti tecnologici per ridurre i rischi a carico del
sistema muscolo-scheletrico e di dispositivi per operare in sicurezza;

ideazione di nuove modalita di gestione delle diverse tipologie di rischio,
per esempio quello chimico e biologico;

analisi sullo sviluppo e I'utilizzo di nanotecnologie negli ambienti di lavoro.
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Presentazione Protocollo ‘Salute, Comfort e Sicurezza’



I soggetti coinvolti

Dipartimento di Architettura dell’Universita degli Studi di Ferrara
Inail

Inps

Ispettorato del Lavoro

Ausl

Provincia

Comune

INQ\IL
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Obiettivi

] forme di collaborazione tra Pubbliche Amministrazioni finalizzate a valorizzare
e mettere a fattor comune sul territorio le rispettive competenze ed
esperienze;

(] attivita congiunte di ricerca, formazione e divulgazione nell'ambito della
salute, del comfort e della sicurezza sul lavoro;

[] sinergie per condividere soluzioni che, a fronte di direttive nazionali, siano
in grado di declinarne l'impatto sul territorio imprenditoriale locale, in modo
unificato.
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Attivita

coordinamento e condivisione degli approcci utilizzati dai diversi Enti nel valutare
e dare seguito agli obblighi di prevenzione e protezione della salute e sicurezza sul
lavoro, anche attraverso riunioni periodiche dei rappresentanti dei soggetti
sottoscrittori;

progetto e sviluppo di attivita formative ed informative comuni oltre allo
scambio di buone pratiche, con il risultato di favorire:

I"'affinamento delle metodiche applicate dai singoli Servizi Prevenzione e Protezione;

la massima diffusione delle conoscenze in materia di sicurezza all’interno degli Enti, oltre a iniziative di divulgazione
aperte ai cittadini o ad altri tecnici sul territorio;

la verifica degli standard utilizzati anche attraverso il confronto fra tecnici e organi ispettivi (PSAL, ITL, INAIL, VVF,
ecc);

lo scambio di conoscenze tra operatori di Enti diversi che partecipano ad attivita comuni;

INQ\IL
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Attivita

la definizione di obiettivi periodici da raggiungere, studiando temi di comune interesse allo
scopo di migliorare l'integrazione fra attivita di ricerca, formazione, conoscenza e applicazione
delle norme, favorendo poi la ricaduta dei risultati verso il lavoratore e il cittadino;

lo sviluppo di progetti e ricerche anche tra i singoli sottoscrittori dell’Accordo, utilizzando le
conoscenze gia disponibili presso altri Enti per raggiungere i propri target di miglioramento
interni;

la collaborazione con altri Enti, organismi e associazioni sul territorio (ad esempio il Comando
dei Vigili del Fuoco o il SIRS), favorendo l'interdisciplinarieta delle ricerche e la
valorizzazione delle competenze presenti negli Enti pubblici;

I'individuazione di programmi da sviluppare insieme, anche alla scala regionale, nazionale
ed internazionale, favorendo la raccolta di nuovi spunti e competenze dall’esterno della nostra
provincia e la massima divulgazione dei risultati raggiunti.

INQ\IL
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Alcuni risultati ....

in periodo pandemico, ad esempio, il gruppo di lavoro ha organizzato un seminario nazionale sulla Tutela
dei lavoratori fragili, per fare chiarezza sulle procedure di intervento ed aiutare le aziende a intervenire
per la presa in carico dei lavoratori;

supportato le iniziative del CoCoPro organizzando 4 seminari nazionali, I giovedi della prevenzione, per
discutere della sicurezza in edilizia in pieno boom delle costruzioni (infortuni e malattie professionali, il
problema delle irregolarita, bandi a sostegno della salute e sicurezza e rischio osteoarticolare);

il sostegno del gruppo ha consentito non solo di svolgere attivita anche durante la pandemia, con soggetti
in prima linea nella gestione del rischio, ma anche di mantenere alta I'attenzione sul benessere
organizzativo (da sempre focus centrale del Protocollo);

nuove attivita seminariali pubbliche dedicate allimportanza della comunicazione della sicurezza in
azienda, in particolare con la promozione di esempi e buone pratiche per condividere i near miss

(evitando cosi accadimenti piu drammatici) e per svolgere valutazioni e attivita di miglioramento sullo
stress lavoro-correlato, in un periodo storico che ha mutato in modo sostanziale I'approccio al lavoro.
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GRAZIE PER L'ATTENZIONE!
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